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表紙のご説明
　当社は、「Love Your Possibilities」をコー
ポレート・ブランド・エッセンスとし、一人ひ
とりの生活者がその可能性を最大限に発揮
できるよう、心と体の健康をサポートする取
り組みを進めています。その一環として、障が
い者の社会参画と経済的自立を継続的に支
援する「パラリンアート」の趣旨に賛同し、サ
ステナビリティレポートや統合レポートなど
の表紙に採用しています。「パラリンアート」
への支援は2016年より継続しており、2024
年で9年目となりました。

作品への想い 
　「幸せのクローバー」は、愛や幸せを想い
願いながら描きました。見てくださる方が少
しでも明るい気持ちになっていただけたら幸
いです。

作品タイトル

作者

幸せのクローバー
hatsuka
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